coplink

Kennisnetwerk wooncod6peraties

Bestuurslid Externe Positionering
Bouw mee aan de toekomst van codperatief wonen!

Jouw impact

De cooperatieve woonbeweging is in opmars, en Cooplink zet zich in om wooncod6peraties een sterke
positie te geven in de Nederlandse volkshuisvesting. Als bestuurslid Externe Positionering onderhoud
en verdiep je relaties met sleutelpartners zoals banken, woningcorporaties, koepelorganisaties,
overheden en andere stakeholders. Je signaleert kansen, verbindt belangen en zet wooncodperaties
op de kaart.

Jouw rol

= Je bewaakt de missie, reputatie en positionering van Cooplink en draagt bij aan een
krachtige, herkenbare organisatie.

= Je onderhoudt en verdiept strategische relaties en versterkt zo de positie van Cooplink.

= Jesignaleert risico’s en kansen, denkt mee over koers en haalbaarheid, en zet in op groei.

= Je waakt met het bestuur over de financiéle continuiteit en een gezonde inkomstenstroom.

Jouw profiel

V' Je hebt affiniteit met wooncooperaties en volkshuisvesting.

Woon je zelf in een codperatie? Nog beter!

Je bent politiek-bestuurlijk sensitief en weet belangen te verbinden.

Je bent constructief kritisch en hebt een scherpe antenne voor kansen.

< <

Je bent gedreven en past in een organisatie die volop in ontwikkeling is.

Tijdsbesteding

=  Gemiddeld 4 uur per week.

=  Waaronder 10 bestuursvergaderingen per jaar, 1 evaluatie en 2 overlegmomenten met de
Raad van Advies.

= Onbezoldigd, onkosten worden vergoed.



