
 

Bestuurslid Verenigingsontwikkeling 
Bouw mee aan een sterke Cooplink-gemeenschap! 

 

Jouw impact 

Cooplink groeit als vereniging, kennisplatform en netwerk van en voor wooncoöperaties. Als 
bestuurslid Verenigingsontwikkeling geef jij vorm aan deze groei. Je buigt je over het versterken van 
Cooplink als gemeenschap van coöperaties, stimuleert kennisdeling en zorgt voor betrokkenheid en 
samenwerking tussen leden. Jij bouwt mee aan een organisatie die steeds sterker en hechter wordt. 
 

Jouw rol 

§ Je versterkt Cooplink als vereniging door leden actief te betrekken en gemeenschapsvorming 
te stimuleren. 

§ Je brengt structuur en overzicht aan in een groeiende organisatie. 
§ Je zorgt voor een heldere koers. Je prioriteert projecten en monitort de voortgang. 
§ Je brengt leden samen, moedigt kennisdeling aan en initieert gezamenlijke acties. 

 
 

Jouw profiel 

√ Je bent sterk in gemeenschapsvorming, organiseren en verbinden. 
√ Je haalt energie uit (organisatie)ontwikkeling en groei. 
√ Je communiceert verbindend en weet mensen te enthousiasmeren. 
√ Je hebt affiniteit met wooncoöperaties. Woon je zelf in een coöperatie? Perfect! 

 
Tijdsbesteding 

§ Gemiddeld 4 uur per week. 
§ Waaronder 10 bestuursvergaderingen per jaar, 1 evaluatie en 2 overlegmomenten met de 

Raad van Advies. 
§ Onbezoldigd, onkosten worden vergoed. 

 

 


